
 

 

令和７年度第１回図書館職員等研修講座(館長研修)開催要項 

 

１ 趣  旨  図書館関係職員に必要とされる専門的な知識・技術についての研修を行い、その力量

を高め、全県的な図書館サービスの向上を図ることを目的とする。 

２ テ ー マ 「図書館における人材育成について」 

３ 主  催  岡山県立図書館 

４ 開催期日   令和７年４月２４日（木）１３：３０～１５：３０ 

５ 受講方法  来場又は後日、YouTube配信 

５ 場  所  岡山県立図書館 ２階 サークル活動室１・２ 

６ 対  象  岡山県内の公共図書館長及び公共図書館等において管理的立場にある職員等、図書館

未設置自治体の管理者等（※その他の職員も聴講可能とします。） 

７ 受講定員  来場による受講：６０名程度 後日、YouTube受講：人数制限なし 

８ 受 講 料  無料 

９ 研修内容   

時  間 内   容 

13:00～13:30 受付 

13:30～15:30 

 

講義・ワークショップ 

「図書館員はどうすれば育つのか－生成ＡＩと共に生きる時代の「人づくり・組

織づくり」－」 

講師：フルライトスペース株式会社 特別研究員 豊田 高広氏 

   （講師プロフィール） 

フルライトスペース株式会社特別研究員・静岡市図書館協議会委員 

全国各地の図書館の計画策定、人材育成、組織開発、サービス開発等の支援に従事。 

司書課程（静岡文化芸術大他）と社会教育主事課程（愛知大）の非常勤講師を務める。 

文部科学省新任図書館長研修等で、図書館経営に関する講師を務めることが多い。 

2020年度には静岡県立中央図書館司書育成指針の策定にアドバイザーとして携わった。 

静岡市内で、妻・長女・長男・ChatGPTとの5人（？）暮らし。 

（経歴） 

静岡市立御幸町図書館長（2006～2010）愛知県田原市中央図書館長（公募、2010～2019） 

両図書館とも非正規雇用の職員が多数を占めていたこと、自分自身が司書資格を持たずに図書館に異

動し苦労したこと等から、人材育成と組織開発に強い関心を抱くようになった。 

                                              

１０ 参加申込 

    （１）申込方法 インターネット（参加申込フォーム）による 

【県立図書館 HP】 ⇒ 【利用案内】 ⇒ 【県内図書館の皆さんへ】⇒【今後の研修】 

※申込時に御記入いただいた所属・職名・氏名は講師に提供いたします。また、参加者名簿として参加者

に配付する場合があります。                                   

  （２）参加申込期限    令和７年４月１５日（火） 

  （３）定員を超える等、参加できない場合のみ通知します。               

（４）岡山県公共図書館協議会（当日午前中に実施）の出欠は別途ご連絡ください。      

（５）事前アンケート「図書館員の育成に関して悩んでいることや疑問に思っていることを教 

えてください。」へご協力をお願いいたします。令和７年４月１０日（木）まで 

 

 

【参加申込フォーム】 

【事前アンケート 

フォーム】 



 

 

１１ 問 合 せ  岡山県立図書館 図書館振興課 図書館支援班 担当：久安・前田 

                  〒700-0823 岡山市北区丸の内２丁目６－３０ 

                  ＴＥＬ：０８６－２２４－１２６９     

Ｅ-mail：kento01@pref.okayama.lg.jp 

 

※収集した個人情報については、県立図書館において厳重に管理し、当事業のみに使用いたします。 

※講座中は部屋の換気を行っていますが、室温の調整が難しい場合もありますので、各自衣服の調整を

お願いします。 

 


